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Quelques regles d’usage en VISIO....

1. Micro fermé pour les participants en
distanciel, et éviter les « bruits » extérieurs

“&VeOS -

v

¥ Lever la main

2. Fonction « Levée la Main » et utiliser le chat /
conversation

3. « Réunion avec nouveau matériel »
e Usage matériel de visio et enceinte.
* Ne pas étre trop loin du micro central | —

N
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Notre engagement... et Focus de la réunion CTR du 19 Mars.

Construire autour

d’une équipe élargie

_pr—

g dane el )Y

Faire vivre un péle
ressources

Y

-

* Retoursur les

E m

Coordonner les
accompagnements

« Opportunités et actions

Communiquer
et animer

* Les modifications du

Fédérer les acteurs

« Rencontre avec le

g questionnaires E4 et E3 CTR & venir MFT service hyperbare
O « Les examens a venir / * Projet Chaine de
O planning secours (O.Vignal)
L
A N
4
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Valider le précédent CR de la réunion (17 Jan. 2026)
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1. Les modifications du MFT

1. Les fiches de synthese de la CTR
* Nouveautés MF1 et impact
* Nouveautés N4 et impact

2. Synthese « Ressources disponibles »
1. Organisation examens et stages -- visibilité
2. Analyse des besoins

3. Opportunités et mise a jour du planning
1. Groupe de travail « Journées pédagogiques »
* Réunion prévue le 21 mars 2026
2. Réunion du Collége le 21 mars 2026
* Prise en charge des stages et examens
* Travaux du college

3. Projet Cursus Formation MF2
* Point d’avancement

4. Accompagnement
* Les Webinaires de la CTR
* Rapprochement « Service Hyperbare »
* et « Projet Chaine de Secours » / Intervention de Olivier Vignal
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Un mois de Mars bien rempli...

ACTUALITES CTR
ET EVENEMENTS

Les actions 2026 ont commencé en février et mars
avec examen initiateur, ANTEOR et TIV.

(((((((((

1. Examen initiateur au CSCP (28 Fev.)

2. Investissement pour la Guyane : Mise a | o  ‘ fl <o anTEOR
disposition du matériel secourisme de ~ : 15 MARS 2026

. 7 o Z E' e it 7,} "y” g o
formation nécessaire. b ©  INITIA ) 3V

; (W

¥ 8&15 N L Vo

sour 1on. STAGE ANTEOR

C’EST DAN! Guyane

.
CUR 28 FEVRIER 2026

e Autonome en termes de formation ANTEOR avec
2 nouveaux formateurs.

Anne, Philippe, et Marie Jo

8\ VI m—p- ‘v 'm!
3. Examen initiateur a Océana (28 mars) R % y _ e ::*;f;’N”;Ti‘::U':l'.zﬁg

-
R
ctrmartinique.com

4. Journées pédagogiques pour stagiaires MF1 : 7
(2 x % journées en Fev et Mars) N .- J—M

ST DANS LA RUBRIQUE
SECOU(?ISME

ctrmartinique.com

N
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Méthodologie de travail

Premiere initiative :
Groupe de travail
regroupant Yann, Sophie
et Vincent au sein de la
EIR:

Ouvert a toute personne
intéressée par participer a
la rédaction de ces fiches
de synthese
régulierement.

ENFANT N1

N2 ‘ N3 N4-GP | E1 & E2 “ MF2 RIFAP ‘ -

EES Les fiches de synthése de la CTR SSH

TECHNIQUE

O Chague fiche présente un contexte, une
application, et sa mise en ceuvre

O Chague fiche précisera sur quel domaine la
ou les modifiations portent.

m IPD / DTMR / Palier 6 m & Parachu

Informations -- Modification MFT FFESSM

Martinique | %77 & Guyane | 973

Commission Technigue Régionale REQR
TECHNIQUE

Martinique | | & Guyane é’
R

drant s & Examer

Les fiches de la CTR

Manuel de Formation
technique (M.F.T) &

Théorie capacitaire MF1

Revue Fev 2026

FFESSM - Commission Technique Régionale Martinique & Guyane -
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Mise en forme par Fiche de Synthese

=» Création de fiches de synthése

1. Téléchargeables sur le site internet et disponibles sur le Drive de
la CTR

2. Les éléments créés concernent les toutes dernieres
modifications (2025)

1. Théorie N4
2. Module capacitaire Théorie MF1
* Avec une subtilité intégrée en janvier
3. Evaluation du parachute sur tout type de remontée.
4. Laplongée Jeune

Yann, Vincent et Amélie

3. avenir.
1. Fiche BEPPA et FFM, et modification épreuve du MF2

4. A larecherche de « compétences » en IA pour
développer des fiches avec « Design ».... Tout en
controlant le contenu...

N

TECHNIQUE
Martinique | ' . Guyane |

Commission Technique

égionale  REEAE

@ nos fiches de synthéses suite mise a
jour du MF

Les Modifications du MFT en un clin d'oeil.....

Les fiches de la CTR

Manuel de Formation

technique (M.F.T) &

Epreuves IPD et DTMR

™
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Les premieres fiches de synthese disponibles

Update oo e | e | wer n-u? | |“ - Update Jowa e | e | weer n-u? | “‘ Update IR nnélnu%hm
== Les fiches de synthése de la CTR \ o e Théorie capacitaire MF1 N ) IPD / DTMR / Palier 6 m & Parachute

TECHNIGQUE X TECHNIQUE
- N Metiiaue 97 Gupene

Application

mandé un ané fran Betém

Epreuves impactées
pi P

Mode opératoire

Q Chague fiche présente un contexte, une 0 Intégration d'un module de théorie 0 Depuisle 1° janvier 2026, le module est obligatoire et couvre 4 O Mise en place des T Siveci 4 W
i application, et sa mise en ceuvre i capacitaire avant I'entrée en stage final preuves, la théorle de lactivilé, 'Analomie-Physiologie et e i recommandations de la Epreuve DIMR preuve IPD Epreuve IPD 25m
I MF1, & comtper du 1° janvier 2026, = atla e FFESSM sur les remontées

éire obtenue avant I'entrée en stage final MF1 & :
O L'organisation du module (examen théorie) est de la i «YoYo » et les impacts sur om _
responsabilité de la CTR, la formation est de la responsabiité des les différentes épreuves.

O Chaque fiche précisera sur quelle domaine ] Plus de fractage ==

la ou les modifiations portent.

|
o moniteurs, tuteurs du candidat. |32 Mbie en place
BRI - B ‘ % k &h o foraehele Pour choque épreuve
r [ Mise en ceuvre ef dérogation ] @ ey »A
Pour chacune des épreuves Pour chacune des éprauves
S —— i Manuet do Formation I ém O
/Paller 6 m & Porachute - (Sachaions GApTYA/ Application @ - o
\ Ko Niveau 4 FFESSM Niveau 4 Niveau 4 Niveau 4 (FFESSM et autres) ° 'y
- avant le 1° janvier 2026 autre que FFESSM et autre que FFESSM obtenu oprés le 1° janvier 2026 0 Toute épreuve d'assistance (IPD b g
m stagiaire pédagogique MF1 avant obtenu avant le 1° janvier 2026 ou DTMR) doit s'aréter & ém. et la s s
= 4 le 1° Janvier 2026 mise en place du parachute est 3
i | enclenchée par le candidat (avec
- 0 Exempt du module & Q Bxempl du modue & e d'obtenir le module Q Obligatoire d' le module une évaluation & chaque fois) 25m
Yexception de la Vexception de la MF1 avant le début du capacitaire WPt cvent o Gébat
- % . (Y téglementation finol MFI stoge final MF1. Q Aret du fractage pour I'épreuve 35m
- O Cette épreuve peut étre Q Cette épreuve peut éire 2 0 Nofation : 10/20 au moins en 1PD 25m du MF1.
- ! b3 et 10/20 en réglementation, ef 10/20 en %
- ] final soit pendant I'examen. final soit pendant I'examen. enne surles 3 autres. moyenne sur les 3 autres. - et S
i Q Valable 4 ans O Valoble 4 ans |
(' Informations ~ Modiication MFT FFESSM FFESSM - Commission T . Informations — Modification MET FFESSM - Commission jque Régionale Martinique & G . Informations — Madification MFT FFESSM L FFESSM - Commission Technique Régionale Marfinique & Guyane .

£ 2 8
Update R ?nnn o | Update o munngnum Update E R wn
45 o [ v D News - MFT b
L Théorie Examen N4 - GP T Remontée Rapide & plongée « YoYo» Plongée Jeunes et Ados.

TECHNIGUE N, TECHNIQUE

Martiaue < Guyane N Mot Guyena o
N BREVETS ET QUALIFICATIONS JEUNES Application
Application ﬂ — Contexte Application >
o - - Q I'dge minimum pour passer re nm.au 1 @ 616 rament
O Volonté d'allégement des épreuves de théorie Q Suppression de |'épreuve de théorie de I'activité de I'examen N4-GP. O Proposer un nouveau profocole de désaturation en cas O La FFESSM @ mis en place un protocole de désaturation dédié & des o e el paur passerie FEAO |
Ble laxamen N4~ GP. O L'examen porte sur la connaissance du référentiel du MFT N4 - GP, de remontée rapide, et de profil« YoYo profis difs & « risque » et qui donne des consignes & suivre, dont I'amet 4 3
B O Law désaturation » devient le terme générique mais aussi sur ce qui est considéré comme acquis des niveaux I O Limiter le nombre de séances avec des profils « yoyo » & 6m et un nombre de remontée par séance selon profondeur I 0 S ovtonorie ) ?_5':32(;3“"‘ e e e e
i b antérieurs. considérés comme arisque. | . o o
: et remplace la « décompression » O Réduction du temps des épreuves, de 45mn & 30mn soit au total un O Cela conceme 'om type de pmm «YoYon, et tout O La CTR a complété ce processus avec un profocole intégrant les .' o
: O Les autres épreuves du N4-GP ne changent maximum de 120mn d'épreuves écrites sur les 4 modules : Ana tance, IPD, DTMR plongées successives. ﬁ’: £ O RIFAP accessible dbs 12 ans (enfrée en formation)
& " pas. Physio, Désaturation, Reglementation.et Matériel du N2 au MF2.

Q Les coefficients sont inchangés

N & e @
| &

&= =

O L'accds & la formation Initiateur & partir de 15 ans, of I'examen 16
ans.

[ La mise en ceuvre ] @

Un fofal de 110 points des 4 épreuves de théorle permet d'oblenir une note moyenne de 10/20 .
Les condifions d'obtention du Groupe 3 sont inchangées
L

CONGTIONS & HATICE

ANATOMIE
PHYSIOLOGIE

0 Suppression

& PATHOLOGIE

L R . e

et gl Q Durée de I'épreuve 0 Duée de'épreuve Q Duée de 'épreuve 0 Dube do 'éprauve
mox 30mn max 30mn max max 30mn
g Q Coefficient 4 Q Coefficient 3 Q Coefficient 2 Q Ccollgtm?' 2
i Q Note 5 Q Note 6% des Q Note ééminatoire de § O Note éliminatore de 5
I 0 Epreuve éerite Q Epreuve écrite 0 Epreuve écrite 0 Epreuve orale ‘. | Précisions complémentairos (cohéronce MFT)

4 5 6
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e Les « Ressources E3 et E4 »
et perspectives, échéances....
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Méthode de travail & rappel fonctionnement

* Animation des ressources

FFESSM FFESSM FFESSM
TECHNIQUE TECHNIQUE TECHNIQUE
Martinique Guyane | 9 Martinique Guyane Martinique | 972 & Guyane | 97
H H H H (Cadre MF2 : 2026 -- Contribution aux stages, Encadrant MF1 : 2026 - Souhalts et Encadrant (e) E4 ou E3 : 2026 - mes souhaifs,
1 . M IS e en I |gne de q ue StIO nnaires p our I es E 3 e t E 4 examens (MF1, N4 et initiateur) et autres aux N4 et mes envies, mes besoins ef ma contribufion
actions de la CTR. initiateur (TSI) de la CTR. ef mes besoins "

tielle aux actions de la CTR.
S T

éventuels.
B IV«

B I

2. Collectes des souhaits voire les besoins

3. Recensement par Stage et examens prévus

4. Intégration des besoins (ANTEOR, Stage TSI...)
5. Communication en CTR et modification du planning

6. Désignation des Pdt jury, Délégué et Directeur de stage en
coordination avec le college, par le pdt de la CTR

7. Information des personnes responsables

8. Organisation des équipes pédagogiques par les responsables
(stage, examen), avec mise a disposition du tableau des souhaits
pour la constitution des équipes.

§ ! n u ym W 2 s }

e e e ==

9. Possibilités de revenir vers nous, pour un complément selon vos e O N N N O O O B S S -
besoins.
o
FFESSM o . . . .
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Syntheéese des réponses aux « questionnaires »

Stagiaires

Pédagogiques

Réponses sur 16
stagiaires recensés

Perspectives
MF1 de Mai

En moyenne sur les
journées péda

+ Analyse faite pour le groupe de
travail prévu (21/03) pour
I'organisation des journées

Réponses formulées pour
faire connaitre leur dispo et
contribution

Ressources consolidées
Pour MF1, N4, TSI, Initiateur

Ressources potentielles
en journée péda

N4 et travaux sur Module

Intéressés par refonte des sujets

Au total se sont manifestés

Ressources pour N4 (en priorité), et
initiateur (stage ou examen).

Intéressé par

un stage TSI
Un stage ANTEOR
Contribuer aux sujets GP

Suivre renfort Péda sur IPD et
DTRM avec une Journée pratique

pédagogiques. . = Participer a la refonte des sujets
capacitaire MF1
N4
w
FFESSM
Réunion du 19 Mars 2026 TECHNIQUE FFESSM - Commission Technique Régionale Martinique & Guyane 13
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PARTICIPATION DES RESSOURCES CTR

SEMESTRE 1 -- 2026
ORGANISATION DES EXAMENS &t STAGES
Réalsé Réalsé Réalsé Réalisé En cours En cours
ANTEOR Examen Stage Initial ANTEOR Examen Examen NIV- Examen NIV- STAGE FINAL Examen MF1 Examen NIV-
GUYAME Initiateur v Martinique Initiateur GP GP MF1 - Mal 25 Mal 25 GP
féwr-24 mans-24 Mmars-24 awr-24 miak2é Juin-24
Lieu & formateur CSCP & formateur OCEANA CHAMM DEEF TURTLE CHAMM CHAMM DEEP TURTLE
Anteor févr-26 Anteor mars-26
En cours
m Direction Stage | Mmarie Joviia | | Phil Simen |
m En couwrs
I Président Jury [sophie nautiet] [Denis vullemin] | ] |
w Délégué CIR | Fanny Pabiet] | Yann Haim | | | 1
m MFZ | B4 Jury Cedric Jolet Cédric Jobet Jean Marie L. Fhilppe Simon | Vincent N, Wincent M,
ou Intervenants Jean Marie L. Fanmy Pablot Jean Marle L Cedric Jobet Jean Marie L.
E Pascal Gondry | Richard Taket Pascal Gondry | lean Marke L. Sophie M
Fascal Fuseau Sophie N Pascal Gondry
Fanny Pablot Richard Mas Pascal Fuseau
m Vincent M. Sophie N
Cédric Jollet
w Fanny Pabiot
Didier Marldé
m Denis vullemin
Seb. Bermny
L :
@
=
—_— (5]
o
E g MF1 / ES Jury
9 Anne Gralat Dom. Pujar Roger vila Oiivier Vignal Anne Grelat Remi Dallo Apoling Lederc
(3] MC Ortolé Christ. Muller Amelie Chéteau [Fhlippe Monlot |Francok Martial
m = Phillppe Millot René Mear Laurent Albini
Anne Graiat Remi Daolio 1 )
m g Virginie Serve Lionel Camell |Lionel Camell
e Fatrick Latour Jerome Rayr
m Roger Vi Rend Mear i
Anne Jost Anne Grelat Anne Grelat
Ameldle Chitteau |Phlippe Logec
Dominkque Pujar | Mélissa Fleur,
Claude lean-Rosq Roger Vila
abdaliah ben.
Anne Jost
Dominique Pujar

e < § - § - §g - o - §p - § - B - 4 - B

™
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ORGAMISATION DES EXAMENS et STAGES

SEMESTRE 1 -- 2025

Examen MNIV- Stage Examen STAGE INITIAL Examen NIV- Journée Péda STAGE FINAL Examen MF1 Webinaire Chi Direction / Président
GF Inltiateur Inltiateur STAGE 151 MF1 GF MF1 MF1 - Dec 24 Dec 24 2024 / Didégué CTR
=24 A défini oct24 Mov/Dec 26
Liew DEEF TURTLE CEhM CEhM IMAS / Ducos IS J CEAMM DEEF TURTLE CEAMM CEAMM
A définr A définr
A finalser
Direction Stage | 1 |
oc préscent ury | | | | | — —
Détbqué Cit | | | | | —1 —1
m Fotentiel intery enant Ressources
m MF2 / B4 Jury Wincent M. Wincent M. Wincent M. Wincent M. Wincent M. Wincent M. Wincent M. Wincent M. Wincent M. Foblen Pablot Wincent M. Dir. / Pdt
ou intervenants Jean Mare L. Jean Marie L. Jean Marie L. Sophle N Yann Haim Cedric Jolet Ceédric Jobet Cedric Jobet Yann Haim Vincent M. Yann Halm Pdt / Délég.
Sophie N Sophie N Cédric Jolet Jean marie L. Phlippe Simon | rann Haim Cédric Jobet Sophie N Jean marie L. Deteq. Init
E Richard Taket lean wMarie L. Fanmy Pablot Pascal Gondry | Jean ware L, lean wMarie L. Phiippe Simon Pascal Fuseau Deleg. N4
Fhiippe Simon |Sophie N Fanmy Fablot Fabien Pablof  |Fabien Pabiof Richard mMas Fablen Pablot Pdt N4
m Fanny Fabiaf Sophie N Fascal Gaondry  |Fascal Gondry Fanmy Pabiat Pt init / Deteg
Jacques Tessler Jacques Tessler | Fanny Pablot Pascal Fusequ Sophie M Fdt / Délég.
w Bodie Cloudet Bodie Cloudet  [Sophie N Fanny Pablot
Richard Mas Richard Mas Richard Mas Sophle M
Richard Talet Philippe Simon | Bodie Cloudet
Q Marie lo Vila locques Tessler
i kicnard mas | Didler Mdridé Richard has
Z @ Bodie Cloudet
=z
[e]
-9
O g MF1 / E3 Jury Besoin
9 Apoling Leclerc | Rerml Dallp Anoline Lecerc  Rémi Dallo Anoling Leclerc
%] Francok Marfial | Lioned Camell Laurent Albini Aurele Berger Francoks Martial
O g Laurent Albini Aurele Berger Rerri Dallo Médissa Fleur. Laurent Albini
Remi Dako Roger vila Lioned Carnell Amede Chitteau Remi Dako
m % Lionei Carnel  |abdalah ben,  |Phlippe Moniot Lionel Carnell
o lerome Rayr Anne lost René Mear René Mear
m René Mear Amele Chiteau | Anne Grelat Anne Grelat
Anne Grelat Phiippe lost Phiippe Looec Phiippe Looec
Philippe Looec Patrick Latour Médssa Fleur.
Mélssa Fleur, abdalah ben. abdalah ben.
Roger vila Anne lost Fhiippe lost
abdalah ben. Dominique Pujar
Anne lost
Dominigue Pujar
woeconacr: [ (N I RN D I
m
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e Les « Opportunités»
et adaptation du planning
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Planning Prévisionnel 2026

m‘m ° CALENDRIER CTR MARTINIQUE-GUYANE SAISON 2025 /2026 “"PREVISIONNEL"

TECHNIQUE

Adapation du plannin g (é ven Ir) o Mertinique |/ & Guyane Saison 2025 - 2026 Début Saison 2026-27
2026

o AToN & DATE - Jours & b de condidats. s oveun ‘ serr ocr nov bec AN rev MAR ave mar JuN Ju Aoy serT ocr Nov DEC Préviionnel 2027
0 . ,
- Groupe de travail « Jounées Péda Stag. MF1» = - — —— - —
Réunians de la CTE - Technique. wsovasen | | MO i s s B R o
[REUNION CTR ek
i} Rencontres avec les SCA - Gérants et Encadrants Adst 16:0ct 1700w Fin Juin M Hov
(partiponert
- Stage TSI é Venir par |a CTR (en Sept. probable ment) SEMINAIRE & Webinare Séminaire / Jourée Moniteurs e 28 juin - IMS [ Cmrrm aincke i Fav wisnaie 1 s MO ‘Peavinaie f ot wosinaro {
% [l ez ‘Stage MF2 (prévisionnel Octobre 2026) ‘ "
Groupe de travail avec le college — mm—— |
p g Stage en Octobre 18/19, 25/26 Octobire ef le 01 Nov (3 Week end - §] complef) oy -
ge -end (Sou é - )
ACTUALITES CTR ~ A: et 1 An.hys. Théore | e Aegremmar 1
o — _ Stage final du 8 au 12 dec - Examen du 13 et 14 dec - ua
ET EVENEMENTS CECRNIBUE = [FmaL e + examen 9 mal cracsum ua
Martinkave | 772 Guyons
5 ‘stage final du 7 au 11 Dee 2026 - Examen o 12 el 13 Dac. R wa
[Groupe de wavail - Principes et Méthodes -- 31 janvier s o
ol L IR R B R R e R I . . . N -
pédagoglques ef encadrements [ B > e = - = e o e e e o DL

AVRIL

‘State inifial Infiaieur

Le 17, 24 of 25 Janvier 2026 oo
istage T51 Fin Janvier 26

Le 17, 24 ef 25 Janvier 2026 o

Stage Initiateur et TSI Fin Octobre 25 “
s
PPy

M Stage infiateur (e T} Aot 2 & définr)
. stactta-cie
E aaren . focie H e
Examen Final (28 Favier et 28 M
£ L = [ [V - s
Examen Final (Aout 2024 & définir) na
[EXAMEN INITIATEUR e coamm
Examen Final (A programmer en Guyane) &Y
Gorone Adénr

Examen Né -GP - 21/22/23 Now 2025 et
Examen N4 - GP - 27/28/29 Nov 2025 o

0.1 f 12 cvil 2026 (Max 8 Candidats) o -

P (sous cew
Examen N4 - G (s0us réserve candidats) 19,2021 Juin o
Examen Nd - GP (sous réserve candidats) 31 jullet, 01, ef 2 aout oexr

Examen NA - GP (sous réserve candidats) [ -

Na-GP

MAIL R SR e
ke Exavienna (oeepTuRTLE)
JUIN . =

27 Sept 202 (Min. 4 ) s —
stage - Lundi --> 5 et 12.Oct. 2026 (Min. 4 personnes) s Setizociobne

v v - A
TV RECYCLAGE Date prévue le 7 Décembre. s Ma e
JOURNEE ENCADRANTS g ki w“
JUIN & ‘E‘ |ANTEOR (Antiéor 1 (Min. 4 Personnes) - Guyane -- 28 Féviier r v
N 2
y e < \Antéor 1] {Min. 4 Personnes) - Oct. 2026 s o men M3 s ma aons

™
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Les opportunités et les actions de la CTR a palnifier

MF2-E4 MF1-E3 E3 et E4

- Groupe de fravail avec le collége. « Adaptation du planning pour répondre Projet de cursus formation MF2

aux besoins

Participer a d'autres actions de la CTR, et exprimer mes besoins. IO copier le graphique ...et mes besoins en tant que MF1 : IO Copier le graphique

12 réponses 12 réponses

Participer 2 Ia refonte de

lensemble des sujets de théorie 10(83,3 %) Suivre une formation ANTEOR 3(25 %)

GP-N4

Suivre une formation TSI (tuteur|

9 (75 %) stagiaire initiateur) 4(33.3%)

Participer 4 la bibliothéque de

sujets de théorie capacitaire MF1
Avoir un renfort pédagogique et| 7(583%)

Animer une journée pratique pratiques dans l'enseignement...

avec renfort pédagogique dans 2(18,7 %)
I'enseignement de I'assistance... Beppa FFM et MFZC:‘;?;T@"UI 1(8.3%)
r , bravo!’
Je souhaite animer un 4(333%) e - FO RMATION
WEBINAIRE rat Module FFM 1(8,3 %) oS 5 g
A . MPR2
STAGE INITIAL
Participer a d'autres actions de la CTR, et exprimer mes besoins. [0 copier le graphique
9 réponses
Participer a la refonte de
'ensemble des sujets de théorie 9 (100 %)
GP-N4
Je souhaite animer un| o
wesnaRe 7| ° (0 %)
o 2 4 6 8 10
m
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Avancement projet formation MF2

Un groupe d’environ 30 personnes actuellement :
* 2réunions d’informations avec au total 23 participants.

* Un point de coordination avec la CTR Guadeloupe pour 4
personnes intéressées par MF2 ou FFM.

e 3 autresintégrées a posteriori

* Prochaines étapes :

* Budget / Projet de I'ensemble des 2 stages (potentiellement 20/25
au stage initial)

* Propostion Fiche inscription fin Mars 2026 pour Oct 2026 (stage 5j

SAMEDI
24 janvier
2026

@

&
DUCOS

ZI Champigny

19h00-20h30

PRESENTIEL

Inscription via le =
P e®  REUNION D'INFORMATION

Cursus MF2
Afin d’organiser au mieux le cursus MF2 pour
les sessions d' 2026 et octobre 2027,
la CTR prop s les MF1, DE-E3, et

e présentation et
d’échanges sur la formation MF2 et ses
modules (BEPPA et FFM).

urieux ou intéressé, venez nous rencontrer ! INDI

26 janvier
2026

19h30-21h00
(horaire Guyane)

VIsiO

o= | REUNION D’'INFORMATION
Q;)CODE Cursus MF2
Bsme

Afin d’organiser au mieux le cursus MF2 pour

blogués) avec validation CTN des dates

* Organisation équipe pédagogique avec la CTN (IN Locaux, IN
Externes, et IR Locaux) selon nombre d’inscrits.

les sessions d'octobre 2026 et octobre 2027,
la CTR propose a tous les MF1, DE-E3, et
DE-E4 de Guyane, une réunion de

pré: ionetd'é surla
MF2 et ses modules (BEPPA et FFM).

Curieux ou intéressé, venez nous rencontrer !

Toussaint du mardi 20 octobre au mardi 3 novembre 2026
m
FFESSM . . . -
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Groupe de Travail — Journées pédagogiques

* Groupe de Travail sous la responsabilité de la CTR
e Organisation :
* Responsable : Sophie Naullet, Référente MF1 et MF2
* Lieu:IMSle 21 Mars a 14h
* Qui: Cédric, Sébastien, Jean Marie, Jacques Tessier et Vincent Naullet

* Objectifs

* Planning 2026, Journée et/ou demi journée

* Meéthode et Organisation / Revue de la progression pédagogique partagée dernierement

Intervention Sophie

e Gestion de I’hétérogénéité des stagiaires pédagogiques, et leur suivi

* Intégration des « formations sur la théorie en vue de I'obtention du module capacitaire » pour les stagiaires
concernés

avec
* Enquéte / questionnaire aupres des Stagiaires péda sur leurs besoins

e Mise en relation avec d’autres CTR / CTD sur l'organisation de I'accompagnement des stagiaires péda. (CTR
occitanie, CTR CIBPL, CTD 49, CTR Guadeloupe)

™
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a Accompagnement

et rapprochement avec les acteurs
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Programmation des Webinaires

* Organisation des WEBINAIRES (1 tous les 3 ou 4 mois)
* Plus de 60 personnes connectées
* Divers horizons, local, métropole et aussi étranger
* Temps respecté de 45mn

LUNDI 3
NOVEMBRE

©

19H - 19H45

Lien ZOOM

* Le prochain sera programmé en Mai / Juin (date a définir)
* Surle theme : Le « service hyperbare et la plongée sous marine »
Ou

* Sur le theme de la Narcose « les différentes théories » et la prévention en plongée dés le
Niveau 2

PRESENTATION PAR
FABIEN PABIOT

EUR NATIO

LES WEBINAIRES DE LA CTR_MG

ROCHE PEDAGOGIQUE
DES M-VALUE ET
SRADIENT FACTOR (GF)

PRESENTATION PAR
VINCENT NAULLET

e Rappel : liste non exhaustive avec une cible prioritaire 2
* Microbulles et la désaturation. Tous plongeurs o
* Modalités de mise en ceuvre de la théorie N4 Moniteurs de plongée o

et du module MF1 «

=]

* Les OPI, OAP... Définition, Causes et prévention Tous Plongeurs A
* Les bloc et matériel Nitrox, station de gonflage  Gérants, Moniteurs, Plongeurs 3
* Laplongée Trimix en martinique Tous plongeurs o
* Protocole d’intégration des OWSI dans le Tous OWSI (SDI, PADI, SSI....) =
cursus fédéral Z
BREtc..... £
=

)

Ll

=

™
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TECHNIQUE

Martinique | 972 & Guyane | 973

Réunion du 19 Mars 2026 FFESSM - Commission Technique Régionale Martinique & Guyane




Projet de rapprochement avec le Service Hyperbare

Echanges avec les

équipes médicales
(CHU)

Prochaines étapes :

* Réunion de travail le 11 mars, avec les invités : Pdt de commission
(apnée, médical, technique et référent SCA), Pdt Comassub, Procédure info / mailing (action immédiate)

Responsable Ecole Plongée professionnelle, Responsable de Sécurité 2. Rencontrer Resp. du projet Chaine de secours (CHU)
Civile Dragon.

[EEY

* Intégration dans son projet / a voir selon avancement

?
* Avec prise en compte des besoins des acteurs o o .
3. Décision Réunion information ?

Procédure d’information en cas du caisson indisponible Ou Webinaire ?

Visites du Caisson 4. Définir les dates des échéances ? (Journée encadrants)
Participation aux stages initiaux et formation DEJEPS

Faire connaitre I’activité du Service hyperbare 5. Communication a faire ?

Prise en compte des plongées « Mélanges » CC ou CO
Besoin Ecole de plongée professionnelle
Partager régulierement sur I'épidémiologie

o000 o0o

™
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Projet « Chaine de Secours » Ex

REGION ACADEMIQUE
MARTINIQUE

Liberté

Egalité
“  DRAJES

PROJET CHAINE DE
SECOURS
A venir « PROJET 2026 »

* Infervention de Olivier Vignal Infirmier du SMUR
et MF1, formateur ANTEOR

[o]
C
O
>
Q
>
O

* Présentation du projet
» Perspectives et relation avec le secteur de la

plongée
m
, FFESSM - B .
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Fin de la reunion

QUESTIONS - REPONSES
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Annexe 1

Organisation de la CTR
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Qui Fait Quoi

Président Vice Président Vice Président Secrétaire Admin. Secrétaire Secrétaire Community Manager Propjet CTR
Guyane Référent ANTEOR & Adminkfration . . En charge de la
support Juridique PO—— Rétérant Tv Référent MF1 et MF2 Référent M4-GP ef inltlateur Commumication Relotion avec les Acteurs
Vincent M. Yann H. Philippe 5. hdarie lo V. Sophie M. Anne G, Amélie C. Micolas P.
coordenne la prise de Coordonne les beseins de Assure la mise en place Assure les relations avec les Assure la mise en place Assure la mise en place Gestion des réseaux Assurer la relatien avec e
fonctions de la nouvelle la Guyane des actions de formation partenaires (IM3, des actions de formation des actions d'examens et soclaux CREPS
équipe (Document, Drive, @ ANTEOR / Secourisme C5MM, ...) pour les moyens @ MF1 &t MF2 formation N4-GP
Mall, connexien....) logistigues
En charge des relations En charge des relations En charge des relations Assure la mise en place En charge du suivi des Assure la mise en place Publication de la Assurer la relation avec la
avec la CTN avec la CTN. En Back Up avec la CTN. En Back Up des actions de fermation dosslers dinseription des actions d'examens et documentation sur le site DRAJES
@ du Président «du Président @ TV, Recyckage @ fermation Initiateurs Iinternet @
réactivation
En charge des relations En charge des relations Assure la relation avec le En charge du sulvi des Réponse mall sur le théme En charge le suivi des Gere de maniére générale Assurer la relation avec les
avec le COMASSUB avec le COMASSUB meonde médical desslers dinseription du Demaine dosslers dinseription la eemmunication de la écoles de scaphandrier
@ ] &) D | cm (] @
En charge des relations En charge des relations Réponse mall sur le théme Gestion du Drive et Bolte Réponse mall sur le théme Orgnalsation des Synergie avec la CTR de
avec Les Présidents Clubs avec le service Juridique du Demaine de messagerie répartition du Demaine séminalires / collogues Guadeloupe
et Gérants SCA @ | deia Fressm @ (] @
Assure la diffusion régullére En charge des relations Orgnalsation des Réunions Orgnalsation des
du planning de la CTR avec les publications dans CTR webinaires
le Subaqua Support pour séminaires / @
colloques
Gestlon du Drive et Boite Répense mall sur le théme Refonte du site internet
de messagerie répartition @ du Demaine @
Assure la relation avec le Réponse mail sur le théme Mise en place d'une grile
collége des instructeurs du Demaine tarifaire des prestations de
Q Q la CTR
Gere Lecteur Lecteur - Cible Demaine Gere Clble Domaine Clble Domaine
Réponse du Domaine . Répaonse du Doemaine
Gere avec Sec. Admin Réponse TIV &t ADMIN. Réponse MF1 et MF2 Réponse N4-GF et Inifiateur avac Sec. Admin
Gere Gere Réponse du Domaine Réponse TIV et ADMIN. Réponse MF1 et MF2 Réponse N4-GF et Iniflateur
Gere Gere Gere
Avancement opérationnel @
engagé

Actions en cours

En cours de réflexion

Mis en stand By

Réunion du 19 Mars 2026
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Annexe 2

Cursus MF1
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Coordonner les
accompagnements
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Cursus « MF1 »

« Cadre de la formation MF1 au niveau de la CTR»

Réunion du 19 Mars 2026 FFESSM - Commission Technique Régionale Martinique & Guyane




Processus de formation MF1 de la CTR

e Stage MF1 initial en cohérence avec stage final MF1 en 2 phases consécutives tout
en tenant compte de délais suffisants pour 'apprentissage. (Issue d’une
proposition du college d’Avril 2024, appliqguée dés Septembre 2024)

3=

Niveau 4 sont souvent entre Avril et Juin de I'année N
Une période d’application de la fonction GP de 4 a 6 mois

Proposition de stage initial MF1 en Octobre de I’année N sachant qu’ il faut prévoir une période
Examen Final MF1

Un stage final MF1 en Juin N+1 (soit 8-9 mois) et un en décembre N+1 (soit 15 mois)
* Perspective de passer son MF1 dans les 9 a 15 mois apres le Stage Initial, soit 'année suivante (N+1)
Avec une proposition de journées pédagiques (1 a 2 fois par mois),
1. SoitenJournée compléte (Dimanche) soit en % journée (Samedi)
2. Se donner de la souplesse dans 'organisation et la disponibilité des intervenants.
Avec un minimum de 4 stagiaires.
Tout en gardant I'opportunité de proposer un stage en cours d’année selon la demande, et le besoin.

Réunion du 19 Mars 2026
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CURSUS MF1

Stage initial MF1
35h, soit entre 5 ou
6 jours bloqués

Examen

Niveau 4

uuuuuuuuu

Entre 4 et 6 mois pour :

« Une application de la fonction GP

» Laisser un temps de reflexion; personnelle
s Prévoir une organisation personnelle

Module de Théorie
MF1 (formation)

Oct — Nov. Année N

Stage final

Stage en situation et examen

(au moins 9 & 12 mois)

MF1 (1)

Accompagnement de la
CTR par des journées
pédagogiques
1 2 par mois

uuuuuuuuu

Validation du module
capacitaire (Examen)

uuuuuuuuu

Au cours de I'année N
et N+1]

Juin. N+1

1

De 9 a 15 mois

Stage final
et examen
MF1 (2)

Dec. N+1

Réunion du 19 Mars 2026
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Annexe 3

Feuille de route « Guyane »
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Projet « GUYANE » = « des actions concrétes.. »

ACTIONS EN 2025 PERSPECTIVES | PERENNITE

Opportunités a des cadres

) MQ de se rapprocher des
Organiser un stage cadres GY

Initial MF1 en Guyane

Rencontrer tous les cadres Organisation d’un N4 avec un
de la Guyane club support en MQ
. \ Pérenniser des formations
Contribuer a un stage TSI ToU7 B A

B S
AN KN
H =l

Planification a faire tot pour proposer a tout cadre MF2
d’étre contributeur a la démarche aupres de I'équipe de
Guyane.

y . ™ o
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